
KLAUZULA INFORMACYJNA – RODO 
(UMOWY CYWILNOPRAWNE) 

 
Zgodnie art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1 z 

4.5.2016r.), dalej RODO, informuję, że: 

 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest firma: 

 
…………………………………………………………………………………………..…........................................... 

(nazwa zlecającego) 

 

2. Cele i podstawy przetwarzania danych osobowych: 
 
Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa się w celach związanych z zawarciem oraz 

realizacją umowy. W szczególności przetwarzanie danych osobowych dotyczy: 

• Zawarcia oraz realizacji umowy; 

• Ustalenia obowiązków podatkowych oraz konieczności ustalenia obowiązku zgłoszenia 
do ubezpieczeń społecznych a także zakresu składek społecznych, którymi objęty 

będzie wykonawcy umowy zlecenie; 

• Ewentualnego dochodzenia roszczeń wynikających z przepisów Kodeksu Cywilnego. 

 

3. Odbiorcy danych osobowych 
 
Dane osobowe mogą być przekazywane następującym odbiorcom danych: 

a.) Bankom – w celu wypłaty wynagrodzeń; 
b.) Instytucjom Państwowym w celu wykonywania obowiązków ciążących na administratorze; 

c.) Podmiotom świadczącym dla administratora usługi z zakresu pomocy prawnej, kadrowej, 

płacowej, księgowej lub świadczącym usługi doradcze. 

 

4. Okres przetwarzania danych osobowych 
 
Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres nie dłuższy niż niezbędny do wykonania 

umowy oraz okres wynikający z przepisów prawa dotyczących m.in. upływu terminu dochodzenia 
ewentualnych roszczeń wynikających z zawartej umowy oraz realizacji obowiązku archiwizacji. 

 

5. Prawo osób, których dane dotyczą 
 
Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do danych, prawo żądania sprostowania danych, prawo do ich 

usunięcia lub ograniczenia w sytuacji gdy ich przetwarzanie odbywa się niezgodnie z obowiązującymi 

przepisami, prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna 
Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza obowiązujące przepisy. 

 

 
Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale także konieczne do zawarcia i realizacji umowy a 
także prawidłowego dokonania rozliczeń podatkowo-składkowych z tytułu wypłacanego wynagrodzenia.  
W przypadku braku zgody na przetwarzanie danych osobowych umowa nie może zostać zawarta ze względu na brak 
możliwości administratora do spełnienia obowiązków podatkowych, które na nim ciążą. 

 
 

 

…………………………………. ………………………………………. 

Podpis wykonawcy Podpis zlecającego 


